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Tên công ty ABC Quốc gia Vietnam 

Loại hình  

công việc 
Thợ hàn tàu Chức vụ Nhân viên 

Thời gian  

làm việc 
Tháng 1/2020 ~ Tháng 12/2021 (2 năm) 

 

Kinh nghiệm  
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Tên công ty  Quốc gia  

Loại hình 

công việc 
 Chức vụ  

Thời gian  

làm việc 
 

Kinh nghiệm  
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Tên công ty  Quốc gia  

Loại hình  

công việc 
 Chức vụ  

Thời gian 

làm việc 
 

Thời gian làm việc  

(dự kiến) 
1 năm kể từ ngày nhập cảnh 

Tư cách  

lưu trú 

E-7-3 

Công việc đảm nhiệm Thợ hàn đóng tàu Chức vụ Nhân viên 

Địa điểm làm việc  

(dự kiến) 
 

Mức lương  

Tôi xin cam đoan các thông tin trên là đúng sự thật. Trong trường hợp phát hiện có sai lệch hoặc 

khai báo gian dối, tôi sẽ không có bất kỳ khiếu nại nào đối với mọi biện pháp xử lý sau này. 

 

 Năm 20......... tháng......... ngày.......... 

 Người làm đơn  

 (Ký và ghi rõ họ tên) 
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1. Mục đích thu thập và sử dụng thông tin cá nhân 

    Thông tin cá nhân chỉ được sử dụng cho các mục đích sau: Kiểm tra tay nghề, Đề cử dự bị, 

Cấp thư yêu cầu tuyển dụng, Cấp visa E-7 và quản lý sau cấp visa, ngoài ra không sử dụng cho 

bất kỳ mục đích nào khác. 

2. Các thông tin cá nhân được thu thập 

    Họ tên, Ngày sinh, Quốc tịch, Số điện thoại di động, Email, Số điện thoại, Trình độ học vấn, 

Kinh nghiệm làm việc, Giới tính, Nơi cư trú, Kỹ năng chuyên môn  

3. Thời gian lưu trữ và sử dụng thông tin cá nhân 

    Thông tin cá nhân được lưu trữ và sử dụng trong 05 năm, theo Bảng tiêu chuẩn quản lý hồ sơ 

của Bộ Tư pháp và Bảng tiêu chuẩn thời gian lưu trữ thông tin cá nhân của Bộ Công nghiệp, 

Thương mại và Năng lượng. 

4. Quyền từ chối và bất lợi khi từ chối 

    Người lao động có quyền không đồng ý việc thu thập và sử dụng thông tin cá nhân. Tuy 

nhiên, nếu từ chối cung cấp các thông tin bắt buộc, có thể sẽ khó được cấp thư đề nghị tuyển 

dụng. 

1. Mục đích thu thập và sử dụng thông tin cá nhân 

- Kiểm tra tay nghề và đề cử dự bị bởi Hiệp hội Đóng tàu và Công nghiệp Hải dương Hàn 

Quốc  

- Đề xuất tuyển dụng bởi Bộ Công nghiệp, Thương mại và Năng lượng  

- Cấp thư đề nghị tuyển dụng bởi Bộ Tư pháp  

- Khảo sát tình trạng cư trú tại Hàn Quốc của nhân lực được cấp thư đề nghị tuyển dụng  

2. Thông tin cá nhân được thu thập: Số hộ chiếu  

3. Thời gian lưu trữ và sử dụng thông tin cá nhân 

Thông tin cá nhân được lưu trữ và sử dụng trong 05 năm, theo Bảng tiêu chuẩn quản lý hồ sơ 

của Bộ Tư pháp và Bảng tiêu chuẩn thời gian lưu trữ thông tin cá nhân của Bộ Công nghiệp, 

Thương mại và Năng lượng. 

4. Quyền từ chối và bất lợi khi từ chối 

    Người lao động có quyền không đồng ý việc thu thập và sử dụng thông tin định danh cá 

nhân. Tuy nhiên, nếu từ chối cung cấp các thông tin bắt buộc, có thể sẽ khó được cấp thư đề 

nghị tuyển dụng. 

ĐƠN ĐỒNG Ý THU THẬP, SỬ DỤNG VÀ CUNG CẤP THÔNG TIN  

CÁ NHÂN CHO BÊN THỨ 3 (LƯU TẠI DOANH NGHIỆP) 
 

Công ty căn cứ theo Điều 15 Luật Bảo vệ Thông tin Cá nhân tiến hành thu thập và sử dụng thông tin 

cá nhân của người lao động (bao gồm cả thông tin định danh cá nhân). Đồng thời, để phục vụ quá trình 

tuyển dụng và xác minh nhân thân, căn cứ Điều 17 của luật, thông tin này có thể được cung cấp cho 

bên thứ ba. 

Vui lòng đọc kỹ các nội dung dưới đây, sau đó đánh dấu đồng ý hoặc không đồng ý và ký tên. 

 

■ Đồng ý thu thập và sử dụng thông tin cá nhân 

 

※ Tôi đã hiểu và đồng ý với quy định thu thập và sử dụng thông tin cá nhân trên. 

○ Đồng ý (Agree)    ○ Không đồng ý (Disagree) 

 

■ Đồng ý thu thập và sử dụng thông tin định danh cá nhân 
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1. Bên nhận thông tin cá nhân 

- Hiệp hội Đóng tàu và Công nghiệp Hải dương Hàn Quốc  

- Bộ Công nghiệp, Thương mại và Năng lượng  

- Bộ Tư pháp (Cơ quan Quản lý Xuất nhập cảnh Hàn Quốc)  

2. Mục đích cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ ba 

- Xác minh lý lịch phục vụ kiểm tra tay nghề, đề cử duẹ bị và cấp thư đề nghị tuyển dụng 

visa E-7  

- Gửi thư đề nghị tuyển dụng đến Cơ quan Quản lý Xuất nhập cảnh  

- Xác nhận cấp visa E-7 và xác nhận nhập cảnh  

- Khảo sát tình trạng cư trú tại Hàn Quốc của nhân lực đã được cấp thư đề nghị tuyển dụng  

3. Nội dung thông tin cá nhân được cung cấp 

Họ tên, Ngày sinh, Số hộ chiếu, Thông tin liên hệ (số điện thoại di động, email), Trình độ 

học vấn, Giới tính, Quốc tịch, Kinh nghiệm làm việc, Lương cơ bản, Thời hạn hợp đồng lao 

động, Nơi cư trú, Tên công ty, Chức vụ tại công ty  

4. Thời gian lưu trữ và sử dụng của bên nhận 

    Thông tin cá nhân được lưu trữ và sử dụng trong 05 năm, theo Bảng tiêu chuẩn quản lý hồ sơ 

của Bộ Tư pháp và Bảng tiêu chuẩn thời gian lưu trữ thông tin cá nhân của Bộ Công nghiệp, 

Thương mại và Năng lượng. 

5. Quyền từ chối và bất lợi khi từ chối 

    Người lao động có quyền không đồng ý việc cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3. 

Tuy nhiên, nếu từ chối cung cấp các thông tin bắt buộc, có thể sẽ khó được cấp thư đề nghị 

tuyển dụng. 

※ Tôi đã hiểu và đồng ý với quy định thu thập và sử dụng thông tin định danh cá nhân 

○ Đồng ý (Agree)          ○ Không đồng ý (Disagree) 

 

■ Đồng ý cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ ba 

 

※ Tôi đã hiểu và đồng ý với quy định thu thập và sử dụng thông tin định danh cá nhân 

○ Đồng ý (Agree)     ○ Không đồng ý (Disagree)
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1. Bên nhận thông tin cá nhân 

         Bộ Công nghiệp, Thương mại và Năng lượng  

2. Mục đích cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ ba 

         Xác nhận việc cấp visa E-7 và Xác nhận việc nhập cảnh  

3. Nội dung thông tin cá nhân được cung cấp 

         Họ tên, Ngày sinh, Thông tin liên hệ (số điện thoại di động, email), Trình độ học vấn, Giới 

tính, Quốc tịch, Kinh nghiệm làm việc, Lương cơ bản, Thời hạn hợp đồng lao động, Nơi cư trú, 

Tên công ty, Chức vụ tại công ty  

4. Thời gian lưu trữ và sử dụng của bên nhận 

Thông tin cá nhân được lưu trữ và sử dụng trong 05 năm, theo Bảng tiêu chuẩn quản lý hồ 

sơ của Bộ Tư pháp và Bảng tiêu chuẩn thời gian lưu trữ thông tin cá nhân của Bộ Công 

nghiệp, Thương mại và Năng lượng  

5. Quyền từ chối và bất lợi khi từ chối 

    Người lao động có quyền không đồng ý việc cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3. Tuy 

nhiên, nếu từ chối cung cấp các thông tin bắt buộc, có thể sẽ khó được cấp thư đề nghị tuyển 

dụng. 

1. Bên nhận thông tin cá nhân 

          Bộ Công nghiệp, Thương mại và Năng lượng  

2. Mục đích cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ ba 

          Xác nhận việc cấp visa E-7 và Xác nhận việc nhập cảnh  

3. Nội dung thông tin cá nhân được cung cấp 

          Số hộ chiếu  

4. Thời gian lưu trữ và sử dụng của bên nhận 

    Thông tin cá nhân được lưu trữ và sử dụng trong 05 năm, theo Bảng tiêu chuẩn quản 

lý hồ sơ của Bộ Tư pháp và Bảng tiêu chuẩn thời gian lưu trữ thông tin cá nhân của Bộ 

Công nghiệp, Thương mại và Năng lượng.  

5. Quyền từ chối và bất lợi khi từ chối 

    Người lao động có quyền không đồng ý việc cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3. Tuy 

nhiên, nếu từ chối cung cấp các thông tin bắt buộc, có thể sẽ khó được cấp thư đề nghị tuyển 

dụng. 

ĐƠN ĐỒNG Ý CUNG CẤP THÔNG TIN CÁ NHÂN CHO BÊN THỨ BA 

(DÙNG CHO BỘ TƯ PHÁP) 
 

Bộ Tư pháp căn cứ theo Điều 17 Luật Bảo vệ Thông tin Cá nhân để cung cấp thông tin cá nhân cho 

bên thứ ba. 

 

■ Đồng ý cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3 

 

※ Tôi đã hiểu và đồng ý với quy định cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3. 

 ○ Đồng ý (Agree)                 ○ Không đồng ý (Disagree) 

 

■ Đồng ý cung cấp thông tin định danh cá nhân cho bên thứ  

 

※ Tôi đã hiểu và đồng ý với quy định cung cấp thông tin cá nhân cho bên thứ 3. 

 ○ Đồng ý (Agree)                 ○ Không đồng ý (Disagree) 
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* Thông tin cá nhân đã được thu thập và các bản đồng ý cung cấp thông tin cá nhân chỉ được sử 

dụng cho mục đích liên quan đến dịch vụ cấp thư đề nghị tuyển dụng và xác minh nhân thân, 

đồng thời sẽ được bảo vệ, quản lý và tiêu hủy theo quy định của Luật Bảo vệ Thông tin Cá 

nhân và các quy định pháp luật liên quan, cũng như chính sách bảo mật thông tin của công ty.  

* Người cung cấp thông tin có quyền tự do từ chối việc đồng ý thu thập, sử dụng và cung cấp 

thông tin cá nhân. Tuy nhiên, trong trường hợp từ chối, các thủ tục cần thiết có thể không được 

thực hiện một cách thuận lợi và có thể phát sinh những bất lợi tương ứng. 

Lưu ý  

 

※ Tôi đồng ý rằng bản sao của giấy đồng ý do tôi ký có giá trị pháp lý như bản gốc. 

○  Đồng ý (Agree)   ○ Không đồng ý (Disagree) 

 

 

 

Ngày: 2026 / tháng…… / ngày.......... 

Địa chỉ: .............................................. 

Họ tên: .............................................. (Ký) 

 

 

 

 


